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GAZO.

GESTION AMBIENTAL ZONA ORIENTAL, SL

Acta de Constitucion del Tribunal y Baremacion de Aspirantes.

Bolsa de Trabajo para contratacién de un Conductor/ Operario para la entidad Gestion
Ambiental Zona Oriental, SL.

En el Término Municipal de Barbastro en las oficinas del vertedero supracomarcal, siendo las 09:00
horas del dia 01 de julio de 2026, se retnen los miembros del Tribunal Calificador del proceso de
seleccion para la creacion de una bolsa de trabajo para la contratacion temporal de un
Conductor/Operario en la entidad Gestién Ambiental Zona Oriental, S.L, con asistencia de los
siguientes miembros:

Miembro Identidad
Presidente Alfredo Sahuin Royo. Técnico de Servicios de la Comarca de Somontano
Vocal Cristina Escribano Pinilla. Técnico de Servicios de la Comarca de Sobrarbe
Vocal Luis Puyuelo Ceresuela. Encargado de planta de GAZO, SL.
Secretaria Cristina Campo Monclis. Responsable de administracion de GAZO, SL.

Constituido el Tribunal Calificador, y de conformidad con las bases reguladoras de la convocatoria del
citado proceso, sea a la vista de los documentos presentados acreditativos de los méritos y la
experiencia,

CONCURSO DE MERITOS (Hasta 70 puntos):

Seran valorados los méritos aportados documentalmente por los aspirantes y que hayan acre-
ditado en materia de experiencia y formacion, aplicando baremo que se detalla a continuacién. Para el
caso de la formacidn especifica se debera recoger en la documentacion acreditativa el nimero de horas
de los cursos realizados.

FORMACION: (Maximo 20 puntos)

a) La formacidn general. Se valorara una formacién profesional superior a la requerida como minima en el
proceso selectivo, siempre que esté relacionada con la conduccidén, mecanica, electricidad. (Hasta 10

puntos)
DESCRIPCION PUNTOS
Titulo FP-1 o Grado medio. 3
Permiso de Conduccién “E” 6
Titulo FP-2 o Grado Superior o mayor nivel. 10
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b) La formacion especifica en conocimientos de; mecanica y electricidad general de vehiculos,
mantenimiento de vehiculos, conduccion o manejo de vehiculos o maquinaria (Palas, carretillas,
plataforma elevadora, telescdpicas, etc.), prevencion de riesgos laborales. (Hasta 10 puntos), y cualquier
curso relacionado con las funciones de conductor-operario.

DESCRIPCION PUNTOS
Cursos de minimo 20 horas. 2
Cursos hasta 50 horas. 4
Cursos hasta 100 horas. 6
Cursos hasta 150 horas. 8
Cursos hasta 200 horas o mas. 10

EXPERIENCIA: (Maximo 40 puntos)

a) Conduccién de camion en los Gltimos cinco afios. (Hasta 10 puntos)

DESCRIPCION PUNTOS
Experiencia de hasta un afo. 3
Experiencia de hasta dos afios. 6
Experiencia de hasta tres afios o0 mas. 10

(Los 11 primeros meses o los meses que excedan del afio o dos afios se computaran a razén de 0,2 puntos
por mes)

b) Conduccién de otros vehiculos o maquinaria (palas, carretillas, telescopicas, etc) en los ultimos diez
afos. (Hasta 10 puntos)

DESCRIPCION PUNTOS
Experiencia de hasta un afo. 5
Experiencia de hasta dos afios. 10
Experiencia de hasta tres afios 0 mas. 15

(Los 11 primeros meses o los meses que excedan del afio o dos afios se computaran a razén de 0,2 puntos
por mes)
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c) Mantenimiento y/o reparacion de maquinaria en general y de camiones y otros vehiculos en particular.
(Hasta 15 puntos)

DESCRIPCION PUNTOS
Experiencia de minimo un afo. 5
Experiencia de hasta dos afios. 10
Experiencia de hasta tres afios o mas. 15

(Los meses que excedan del afio o dos afios se computaran a razén de 0,2 puntos por mes)

ENTREVISTA CURRICULAR: (Maximo 10 puntos)

Al objeto de valorar la relacidn de las tareas realizadas con las correspondientes al puesto objeto
de la convocatoria, el tribunal podra realizar entrevista curricular a los aspirantes.

La entrevista esta destinada a comprobar y evaluar los méritos presentados por los aspirantes. A la
vista de la normativa aplicable y la jurisprudencia, el tribunal debera establecer y motivar los criterios que
regiran dicha entrevista. La puntuacion maxima que se otorgara por la entrevista es de 10 puntos.

La calificacion final de las pruebas selectivas vendra determinada por la suma de la puntuacion
obtenida en la valoracion de méritos y entrevista curricular, en su caso.

En el supuesto de que de la suma de las puntuaciones obtenidas en el proceso selectivo resulte un empate
entre dos o mas de los candidatos presentados, se resolvera a favor del candidato que hubiera obtenido
la mayor puntuacién en el apartado Experiencia laboral y profesional fase de concurso.

Se procede a baremar los mismos, de acuerdo con los mismos, obteniéndose el siguiente
resultado:

Nombre DNI Formacion Formacion | Experiencia | Experiencia Experiencia Entrevista | PUNTOS
general especifica tareas conduccion tareas TOTAL
conduccion otro tipo mantenimientos
vehiculos
Rodrigo
Buil **%0994** 10 0 0 15 15 0 40,00
Daniel
Mayayo
Espluga | ***...%* 0 4 0 15 15 0 34,00
José
Cruz Reig
Juan x| ok 0 10 0 15 0 0 25,00
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Nota: En caso de empate, segun indican las bases, el orden se establece por la mayor puntuacién obtenida
en experiencia profesional y Laboral.

Se establece un plazo de cinco dias habiles para que se formulen las reclamaciones y subsanaciones que
se estimen al respecto a la baremacién.

El Tribunal por unanimidad de sus miembros y en base a la clausula quinta de las Bases Reguladoras del
proceso selectivo, considera no necesario celebrar entrevista.

El presidente da por finalizada la reunién a las 9:30 horas.

Fdo.: Alfredo Sahun Royo Fdo.: Cristina Escribano

Fdo: Luis Puyuelo Ceresuela. Fdo: Cristina Campo Monclus.
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Gestion Ambiental Zona Oriental S.L.

Acta Tribunal Calificador - SEFYCU 7001295

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://gazosl.sedipualba.es/
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